
ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬ (ИП)

Основные требования:

 ✔основной документ, подтверждающий статус ИП, - сидетельство о государственной регистрации; 

 ✔местонахождение: регистрируют по месту жительства физического лица;

 ✔уставной фонд: не формируется ;

 ✔ответственность: ИП отвечает по своим обязательствам всем своим имуществом, как физическое

лицо.

 Исключение: имущество, на которое не может быть обращено взыскание (часть первая ст. 23

Гражданского кодекса); 

 

Количество сотрудников: 

не более 3-х физических лиц по трудовым и (или) гражданско-правовым договорам; 

бухгалтер для ИП не обязателен. 

ИП может: ✔вести бухгалтерию самостоятельно;

                    ✔заключить договор на оказание бухгалтерских услуг;

                    ✔принять в штат главного бухгалтера.
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ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ (ООО):

✔состоит из участников (учредители): 

  - которые могут быть как физическими лицами, так и юридическими лицами;  

   - количество учредителей: от 1 до 50 человек; 

   - доли учредителей̆ разделены так, что в совокупности образуют 100% (денежное выражение/

имущество – Уставной фонд);  

  

 ✔ Уставной фонд: 

  - состоит из вкладов учредителей,

  - определяется самостоятельно и формируется в течение 12 месяцев с даты регистрации;

✔Основной документ: Устав; 

✔Ответственность: учредители несут ответственность в связи с деятельностью организации

только в пределах стоимости внесённых ими вкладов в уставной фонд;

 ✔Органы управления: единоличный (директор/управляющий)

                                           собрание участников (совет директоров)

 ✔Местонахождение: только административное здание;

 ✔Найм сотрудников: не ограничен, следует помнить об ограничениях в определённых

системах налогообложения; 

 ✔Бухгалтер: обязателен! Для формирования бухгалтерской отчетности:

заключить договор на оказание бухгалтерских услуг;

принять в штат главного бухгалтера.
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